
STATUT FUNDACJI QUEERPOL 
 

Postanowienia ogólne  
§ 1  

Fundacja pod nazwą Fundacja Queerpol, zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez: 
Dagmarę Koryluk i Lu Olszewskiego zwanych dalej Fundatorkami, aktem notarialnym 
sporządzonym przez notariusza Bartosza Katarzyńskiego w kancelarii notarialnej we 
Wrocławiu, ul. Wielka 29/3, w dniu 13 września 2024 r. działa na podstawie przepisów prawa 
polskiego oraz niniejszego statutu. 
 

§ 2 
1. Fundacja nabywa osobowość prawną z chwilą wpisania do KRS 
2. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony. 

§ 3 
1. Fundacja może posługiwać się skrótem Fundacja QP.  
2. Fundacja może używać swojej nazwy w tłumaczeniu na język angielski w brzmieniu 
Queerpol Foundation. 
 

§ 4 
1. Siedzibą fundacji jest miasto Wrocław. 
2. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także 
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

 
§ 5 

1. W razie potrzeby Fundacja może tworzyć oddziały i otwierać biura w innych miastach 
na terenie kraju oraz poza jego granicami. 
2. Fundacja może być członkiem lokalnych, regionalnych, krajowych, zagranicznych 
i międzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu działania. 
3. Decyzję o przystąpieniu do powyższych ciał podejmuje Zarząd Fundacji w drodze 
jednomyślnej uchwały. 
 

§ 6 
Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest Minister właściwy ds. społecznych. 
 

§ 7 
Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z 
innymi nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 

 
 

§ 8 
Celami Fundacji są:  
1. Edukacja i zwiększanie świadomości społecznej w tematyce queeru. 
2. Przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na orientację psychoseksualną i relacyjną, 
tożsamość płciową, wiek, status materialny, narodowość, rasę, niepełnosprawność we 
wszystkich dziedzinach życia społecznego. 
3. Pomoc i wsparcie dla osób queerowych oraz wzmacnianie ich rozwoju. 
4. Wspieranie działań na rzecz wprowadzenia prawnych zapisów antydyskryminacyjnych dla 



osób queerowych oraz wyrównania szans osób wykluczonych. 
5. Edukacja w zakresie seksualności i płciowości człowieka.  
6. Promowanie postaw aktywistycznych u osób queerowych. 
7. Integracja osób queerowych. 
8. Promowanie osób artystycznych i autorskich tworzących w tematyce queerowej. 
9. Wspieranie i promowanie kultury tworzonej przez osoby queerowe. 
10. Wspieranie działalności naukowo-badawczej w dziedzinie równouprawnienia, 
różnorodności społecznej i wykluczenia społecznego. 
 
 

§ 9 
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  
1. Działalność edukacyjną, w tym: 

a. wspieranie i współudział w pracach naukowych dotyczących zagadnień  orientacji 
relacyjnej i psychoseksualnej, tożsamości płciowej oraz seksualności człowieka, 

b. organizowanie konferencji i seminariów, 
c. tworzenie i wspieranie projektów edukacyjnych kształtujących postawy akceptacji 

wobec osób queerowych i innych grup narażonych na wykluczenie społeczne, 
d. organizowanie warsztatów, wykładów, kursów oraz innych wydarzeń edukacyjnych 

skierowanych do osób queerowych 
e. prowadzenie szkoleń dla instytucji, przedsiębiorstw, organizacji oraz osób 

prywatnych w zakresie antydyskryminacji, inkluzywności oraz kultury queerowej. 
2. Organizowanie spotkań społecznościowych, grup wsparcia, kółek zainteresowań oraz 
innych wydarzeń integrujących i wspierających społeczność queerową. 
3. Organizowanie akcji i wydarzeń promujących rozwój kultury osób queerowych (wystaw, 
festiwali sztuki filmowej i teatralnej i innych imprez kulturalnych), 
4. Organizowanie własnego poradnictwa i konsultacji w zakresie psychologii, oświaty 
zdrowotnej i prawa dla osób queerowych. 
5. Współpraca z innymi organizacjami oraz grupami krajowymi i zagranicznymi w zakresie 
równouprawnienia i przeciwdziałania dyskryminacji osób queerowych. 
6. Organizowanie akcji medialnych (kampanii promocyjnych, akcji społecznych). 
7. Wywieranie nacisku metodą lobbingu na partie, organizacje i grupy polityczne, środki 
masowego przekazu oraz opinię publiczną (petycje, listy otwarte do organów władzy, osób 
publicznych itp.). 
8. Propagowanie inicjatyw i działań publicznych przyczyniających się do wzrostu społecznej 
akceptacji dla osób queerowych. 
9. Prowadzenie działalności wydawniczej. 
10. Organizowanie konkursów. 
11. Wspieranie oddolnych inicjatyw osób queerowych poprzez udostępnienie narzędzi 
prawno-administracyjnych.  
12. Tworzenie sieci współpracy i wsparcia między queerowymi osobami aktywistycznymi. 

 
§ 10 

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji 
zbieżną z jej celami.  
 

 
Majątek i dochody Fundacji. 



§ 11 
1. Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2.000 (dwa tysiące) złotych 
oraz inne mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 
2. Fundacja ma prawo posiadania, nabywania i zbywania majątku ruchomego i 
nieruchomego, praw rzeczowych, otwierania kont bankowych. 
 

§ 12 
Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z: 
1. darowizn, spadków, zapisów, 
2. dotacji i subwencji oraz grantów, 
3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 
4. dochodów z majątku Fundacji, 
5. innych wpływów, 
6. działalności odpłatnej pożytku publicznego, 
7. działalności gospodarczej. 
 

§ 13 
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą na podstawie odrębnych przepisów w 
rozmiarach służących realizacji jej celów. 
2. Fundacja może prowadzić działalność odpłatną i nieodpłatną pożytku publicznego w 
zakresie wymienionym w art. 4. ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2003 Nr 96 poz. 873). 

 
§ 14 

1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte 
na realizację celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów. 
2. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa 
składa Zarząd Fundacji. 
3. W przypadku powołania fundacji do dziedziczenia jej zarząd składa oświadczenie o 
przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.  
 

Gospodarowanie majątkiem Fundacji 
§ 15 

Fundacji zabrania się: 
1. Udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem organizacji w stosunku 
do jej osób członkowskich organów lub pracowników oraz osób, z którymi osoby 
członkowskie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, we 
wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”, 
2. Przekazywania ich majątku na rzecz ich osób członkowskich organów lub pracowników 
oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w 
szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach, 
 
3. Wykorzystywania majątku na rzecz osób członkowskich organów lub pracowników oraz 
ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to 
wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 



4. Zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą osoby członkowskie jej 
organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 
 
 

Organy Fundacji 
§ 16 

Organem Fundacji jest Zarząd.  
 
 

§ 17 
1. Osoby członkowskie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie. 
2. Wynagrodzenie osób członkowskich Zarządu określa Zarząd. 
 

§ 18 
1. Do kompetencji Zarządu należy podejmowanie decyzji w szczególności: 
a) kierowanie bieżącą działalnością fundacji, 
b) realizacja celów statutowych. 
c) zmiana statutu Fundacji oraz jej likwidacji, 
d) zarządzanie majątkiem Fundacji, 
e) ustalanie wielkości zatrudnienia i zasad wynagrodzenia pracowników Fundacji,  
f) uchwalanie regulaminów, 
g) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach dotyczących Fundacji, 
h) uchwalanie wieloletnich i rocznych planów działania Fundacji, 
i) zatwierdzanie sprawozdań finansowych i merytorycznych Fundacji, 
2. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
 

§ 19 
1. Zarząd składa się z od dwóch do czterech osób, w tym prezeski i wiceprezeski.  
2. Pierwszy Zarząd jest w całości powoływany przez Fundatorki. 
3. Fundatorki mogą wchodzić w skład zarządu. 
4. Kolejne osoby członkowskie Zarządu są powoływane i odwoływane uchwałą Zarządu 
podjętą większością głosów. 
5. Dopuszcza się stosowanie w stosunku do osób zasiadających we władzach fundacji 
wszystkich dopuszczalnych w języku polskim form gramatycznych ze względu na płeć 
preferowaną przez poszczególne osoby członkowskie. 
6. Osoby członkowskie Zarządu mogą pełnić swoje funkcje przez więcej niż jedną kadencję. 
7. Kadencja Zarządu trwa 9 lat. 
 
 

§ 20 
Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek:  
1. upływu kadencji, 
2. pisemnej rezygnacji, 
3. odwołania osoby członkowskiej, 
4. utraty praw obywatelskich na skutek prawomocnego wyroku sądu,  
5. śmierci osoby członkowskiej. 
 



§ 21 
1. Odwołanie osoby członkowskiej Zarządu następuje w przypadku: 
a) trwałej lub częściowej niezdolności do sprawowania funkcji z powodów zdrowotnych 
trwających nie krócej niż rok, 
b)  działania na szkodę Fundacji, 
c)  nie uczestniczenia w pracach Zarządu przez okres nie krótszy niż pół roku, 
d)  istotnego naruszenia postanowień Statutu, 
e)  niezgodnego ze statutem wypełnienia funkcji członka Zarządu. 
2. Decyzję o odwołaniu osoby członkowskiej Zarządu z przyczyn określonych w ust. 1 
podejmuje Zarząd uchwałą podjętą większością głosów. 
 

§ 22 
Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów. W razie równego rozkładu głosów 
decyduje głos Prezeski Fundacji, chyba że dalsze postanowienia statutu stanowią inaczej. 
 

§ 23 
1. Posiedzenia Zarządu może zwołać każda osoba członkowska Zarządu. 
2. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszystkie osoby członkowskie Zarządu. 
3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał. 
 
 

§ 24 
1. Do zaciągania zobowiązań majątkowych upoważnieni są: 
a) do kwoty równowartej 15 000 złotych jedna dowolna osoba członkowska Zarządu; 
b) powyżej kwoty równowartej 15 000 złotych dwie osoby członkowskie Zarządu, w tym 
prezeska lub wiceprezeska. 
2. Zarząd Fundacji może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą 
spraw należących do zadań Fundacji. 
3. Do ważności innych pism i dokumentów w sprawach niemajątkowych wymagany jest podpis 
jednej osoby członkowskiej Zarządu lub osoby upoważnionej przez Zarząd. 
4. W przypadku Zarządu jednoosobowego wszelkie oświadczenia woli w sprawach 
majątkowych i niemajątkowych wymagają jednego podpisu. 

 
§ 25 

1. Fundacja nie przyjmuje i nie dokonuje płatności w gotówce o wartości równej lub 
przekraczającej równowartość 10 000 euro, bez względu na to, czy płatność jest 
przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, które wydają się ze sobą 
powiązane. 

2. Przy ustalaniu równowartości w EURO, o której mowa w ust 1, stosuje się średni kurs 
Narodowego Banku Polskiego obowiązujący w dniu dokonania transakcji. 

 
Zmiana Statutu 

§ 26 
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji. Zmiany statutu mogą dotyczyć celów 
dla realizacji, których Fundacja została ustanowiona i określonych w akcie założycielskim. 



 
Połączenie z inną fundacją 

§ 27 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej 
zmianie cel Fundacji. 
 

§ 28 
W sprawach połączenia z inną Fundacją właściwy jest Zarząd, przy czym jego decyzje 
zapadają w drodze jednomyślnej uchwały.  
 

Likwidacja Fundacji 
§ 29 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub 
w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Zarząd Fundacji. 
 

§ 30 
1. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały. 
2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego ds. społecznych. 
 

§ 31 
Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 
mocą uchwały Zarządu Fundacji na rzecz działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o 
zbliżonych celach.  


